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インターンシップは、現実の仕事を経験することで、学生の皆様が自己の適性や将来のキャリアを真剣に考える

機会になったり、専門性の高い現実の業務に触れることで学習意欲が高まる動機付けとなるなど、大変有意

義な体験を得る機会です。弊社としましても、そのような機会を提供することで、次代を担う若者の成長の一

助を担うことは大きな社会的意義があると考えており、また、私ども総合建設業を理解していただく大変貴重な

場でもございますので、積極的にご協力をさせていただきたいと考えております。 

詳細につきまして下記のとおりご案内申し上げます。 

 

インターンシップ概要 

§１．インターンシップ受入れについて 

各大学のインターンシップご担当者様から弊社受入担当者へのご依頼をいただいた後、該当エリア内

の受入作業所を検討、選定のうえ、ご提示いたします。 

ただし、工事場所や工事の進捗状況、受入人数の制約などにより、受入可能な作業所がない場合

もございますので、その際はご了承いただきますようお願いいたします。 

 

§２．対象 

・原則として各大学からの推薦を受けた学部３年生及び大学院修士課程 1 年生。 

・土木系及び建築系の学科を専攻し、インターンシップ体験を活かすことができる方。 

・総合建設業における（施工管理）の仕事に関心がある方。 

 

§３．受入手続き及び受入条件 

以下の内容はモデルケースです。なお、決定事項については、大学と弊社で「インターンシップ実習生

派遣に関する覚書」を締結し、学生にはインターンシップ参加に伴う「誓約書」をご提出いただきます。 

(１)受入人数・実習期間 

1 名 

夏期休暇中(８月～９月)の 1 週間（実働５日）～２週間程度(実働１０日) 

※弊社夏期休業期間（８/11～８/20）を除く 

(２)実習場所 

弊社指定の作業所（別紙参照） 

(３)実習時間 

午前８時 30 分～午後 5 時 15 分 

※前後する場合もございますので、ご了承願います。 

(４)待遇 

交通費支給なし。賃金・食費支給なし。作業着貸与。 

※車での通勤不可  

※作業所が遠方の場合、自宅～作業所間の往復分旅費を支給する。 
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(５)指導体制・実習内容 

受入作業所では、別記項目を中心に実習を実施いたします。 

(６)事故・損害等のへの対応 

大学もしくは実習生にて、インターンシップ実施中に適用される傷害保険（「学生教育研究災害傷

害保険」等）と対人・対物の損害賠償保険（「学研災付帯賠償責任保険」等）にご加入いただき、

その証明書をご提出いただきます。 

   （７)実習希望学生決定後 

・実習希望学生決定後、速やかに「実習生氏名、所属学部学科、実習生連絡先（携帯電番号・

メールアドレス）、実習生現住所」をご連絡願います。 

・その後、①実習生履歴書（書式自由）②インターンシップ参加に伴う誓約書（弊社書式）③

インターンシップ保険加入証明書（写）を、下記【お問い合わせ先】の住所へご送付ください。 

・実習日程は実習参加希望の学生と相談のうえ決定しますので、確定後、④インターンシップ実習

生派遣に関する覚書（弊社書式）を大学宛に２部お送りいたします。 

ご捺印後、1 部は下記【お問い合わせ先】の住所へご返送ください。 

 

§４．実習項目（モデルケース） 

以下の内容は主な項目を列挙したものであり、土木・建築にて多少異なります。 

施工物件と主要技術の理解 

 事業概要の理解 

 全体施工計画、全体工程の理解 

 工事体制の理解 

 環境行動計画の理解  etc 

施工サイクルの体験 

 朝礼 

 危険予知活動 

 安全巡視 

 作業日報確認 

 測量 

 図面作成 

 打設立ち会い等現場監督 

 入手データ整理・加工 

 現場コミュニケーション参加 

 

§５．お問い合わせ先 

株式会社 安藤・間 社長室人事部 新居（あらい） 

〒107-8658 東京都港区赤坂 6-1-20 

tel:03-6234-3604 fax:03-6234-3702 mail: arai.shuichi@ad-hzm.co.jp 

以上 


