
平成２５年度創造的人材育成特別講義　講師と日程
金曜日４講時（１４：４５～１６：１５）

日程 機関 講師 タイトル 講義内容の概要

4/05 CEED 山下特任教授 ガイダンス
本講義の狙い、進め方など。

4/12 リアルモチベーション 岡　講師
コミュニケーション力
の発揮

企業は、技術者にコミュニケーション力の発揮を求めている。周囲の理解や協力を獲得するコミュニケーション力は、天賦の才では
なく、誰もが日常の研究活動の中で向上できる。本講義を通じて、コミュニケーション力を向上し、自分自身の持ち味を伸ばそう。講
義や課題への取り組みに役立つ秘訣をお知らせします。

4/19 CEED 山下特任教授
研究者として働く（日本、
オーストラリア）

研究者として働くとはどういう仕事をするのか。日本の企業、大学と、オーストラリアの大学や企業ではどのような違いがあるのか。
何が求められるのか。

4/26 日水コン 小林講師
建設コンサルタント（水道
分野）の海外事業紹介

大学卒業後、青年海外協力隊に参加し、帰国後建設コンサルタントとして、一貫して国際協力に係る業務に携わってきました。建設
コンサルタントとしての海外事業への取組について事例（経験）をご紹介しながら、国際協力や業界で求められる人材について一緒
に考えたいとます。

5/10 NOK 下村講師
日本の製造業の国内空
洞化について考える

メイドインジャパンが生き残る道はどこにあるか、日本の製造業の海外生産が進むなかで、これからのありかたについて、インドネシ
アでの勤務を通して考えたことをお伝えし、一緒に考えてみたい。

5/17 日立製作所 西野講師
社会インフラのイノベー
ションに向けた研究開発

発電プラント、鉄道など日本の社会インフラは世界をリードしてきた技術分野です。一方でエネルギーの将来のあり方など国の政策
とも密接に関連し、中長期の研究開発も必要です。原子力を中心にしたエネルギー政策の混乱などの現状や、企業での開発の取
組みなどを紹介し、グローバルな競争の中での日本の科学技術のあり方を学生の皆さんとも意見交換したい。

5/24 CEED 山下特任教授 グループディスカッション
小グループに分かれてのディスカッション。

5/31 CEED 山下特任教授 プレゼンテーション
発表と質疑応答。

6/14  トヨタ自動車株式会社 岡山講師
自動車産業における環
境と経済の両立

自動車産業における環境と経済の両立のについて、どの様な戦略に基づきこれまでの取組みを行ってきて、どの様な成果が得られ
たか、日本企業の強みは何か？、今後の課題とどの様にチャレンジしていくかを講義。
みなさんが、これから夫々の場においてグローバル競争で勝ち抜くため、有力な武器となる「環境と経済の両立」という考え方、取り
組み方の参考になればと思います。

6/21 JFE 櫻井講師
How to enjoy an
engineering life

入社してから製造部門長までの経験を用いて技術開発、海外勤務、統合（合併）時代、
部門長としてのマネジメントなどのエピソードをお話し、お役に立てればと考えています。

7/05 三菱ガス化学 高桑講師
化学が成し遂げてきたこ
ととこれからの可能性

チッソ肥料から、ｉーphoneまでの、化学技術、素材により作られてきた歴史の一部を、自社の開発技術を織り交ぜながらわかりや
すく説明致します。

7/12 Asia LNG Hub
（韓国）

蛯名講師
メジャーオイルのエンジ
ニア

メジャーオイルは多国籍企業である。その中でエンジニアの活躍の場は、投資計画、建設、運転、環境/健康/安全管理の多岐にわ
たる。技術的な理解力も必要であるが、より重要なのはマネージメントの力である。

7/19 　北海道庁 清水講師
北海道庁の土木技術職
員

北海道庁の組織の概要や社会資本整備の現状と必要性、土木技術職員としての仕事内容、道職員として現在までに至る経験など
から将来公務員を目指すための参考となる話ができればと思います。

7/26 CEED 山下特任教授 グループディスカッション
小グループに分かれてのディスカッション。

8/02 CEED 山下特任教授 プレゼンテーション
発表と質疑応答。
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